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期货公司扶贫工作情况考评方案 

 

为深入贯彻中央扶贫开发工作会议精神，认真落实《中

国证监会关于发挥资本市场作用服务国家脱贫攻坚战略的

意见》的有关要求，进一步做好期货公司扶贫工作情况考评

工作（以下简称“扶贫考评工作”），督促和鼓励期货公司积

极履行金融企业社会责任、服务国家脱贫攻坚战略，特制定

本方案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入领

会习近平总书记关于扶贫工作的重要论述，坚持以精准扶贫、

精准脱贫为根本导向，牢牢把握资本市场服务国家脱贫攻坚

战略的总体要求，充分发挥考评的指挥棒作用，突出考评期

货公司落实精准扶贫、专业扶贫有关要求的实际成效，进一

步引导和推动期货公司积极参与脱贫攻坚工作，营造全行业

服务国家脱贫攻坚战略的良好氛围。 

二、考评目的 

通过对期货公司扶贫工作情况进行客观评价，为期货公

司分类评价提供公允的参考依据，切实提升期货公司参与脱

贫攻坚工作的主观能动性，鼓励和鞭策期货公司立足精准要

求、发挥专业优势，多措并举开展扶贫工作，助力国家如期

打赢脱贫攻坚战。 

三、考评组织 
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中国期货业协会（以下简称“协会”）全面负责扶贫考评

工作的组织实施。协会理事会下设的社会责任委员会负责审

议决定考评方案、对年度考评结果进行表决认定；社会责任

会员会下设的期货公司扶贫工作情况考评工作小组（以下简

称“考评工作小组”）负责起草考评方案、监督和复核扶贫考

评工作；协会相关职能部门负责考评初审以及考评结果报送

等具体实施工作。 

四、考评原则 

扶贫考评工作坚持以下基本原则： 

（一）客观全面 公平公开 

（二）导向明确 注重实效 

（三）立足精准 突出专业 

（四）量化可比 简便有效 

五、考评对象 

扶贫考评工作的考评对象为期货公司，风险管理公司和

资产管理子公司纳入所属期货公司进行考评。 

六、考评周期 

扶贫考评工作每年开展一次，考评期为上一年度 5 月 1

日至当年 4 月 30 日。 

七、考评标准 

（一）考评指标 

扶贫考评从结对帮扶、资金投入、专业扶贫、就业扶贫、

消费扶贫等方面评价考评对象考评期内在贫困地区开展扶
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贫工作的有关情况及取得的实际成效，共设置 12 大类别、24

项计分指标： 

1.结对帮扶，包括签订结对帮扶协议数量、设立分支机

构数量、驻村扶贫人员数量等计分指标； 

2.建档立卡，包括帮助实现“两不愁三保障”脱贫标准的

户数、帮助实现“两不愁三保障”脱贫标准的人数等计分指

标； 

3.总投入金额，包括公益性支出金额、专业性支出金额

等计分指标； 

4.录用大学生，对应计分指标为录用大学毕业生人数； 

5.聘用残疾人，对应计分指标为聘用残疾人人数； 

6.专业知识培训，包括专业知识培训次数、专业知识培

训时长等计分指标； 

7.“保险+期货”服务，包括项目数量、名义本金等计分

指标； 

8.其他风险管理服务，包括方案数量、合同金额、获益金

额等计分指标； 

9.设立交割库，对应计分指标为协助设立交割库数量； 

10.消费扶贫，包括认购贫困地区产品、服务的合同金额，

协助销售产品金额，协助建立销售平台数量等计分指标； 

11.宣传行业形象，包括扶贫工作获省部级（含）以上领

导批示数量、扶贫工作获省部级（含）以上嘉奖数量、扶贫

工作获媒体报道数量等计分指标； 



 

- 4 - 
 

12.响应行业号召，对应计分指标为扶贫工作开展地数

量。 

（二）计分规则 

依据重要程度差异，各项计分指标被赋予不同的标准分

值，各项计分指标的标准分值合计为 100 分。考评对象考评

得分按以下方式确定： 

1.计分指标实际得分 

（1）将考评对象在各计分指标项下提交的扶贫数据值

由高至低进行排序，得出每项计分指标数据最高值； 

（2）某项计分指标数据最高值对应的考评对象该项计

分指标实际得分为标准分值，其他考评对象该项计分指标的

实际得分以数据最高值为基准按比例计算。 

具体计算公式为： QIMax =Max（QI1，QI2，QI3……QIn） 

QI1，QI2，QI3……QIn 是各考评对象在第 I 项计分指标下填

报的扶贫数据值；QIMax是指第 I 项计分指标扶贫数据最高值，

该值对应的考评对象第 I 项计分指标的实际得分（SIMax）为第

I 项计分指标的标准分值。 

第 i 家考评对象第 I 项计分指标的实际得分（SIi）为： 

 

 

2.考评最终得分 

（1）将考评对象全部计分指标实际得分相加，得出各考

评对象计分指标实际总得分； 
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（2）计分指标实际总得分最高值对应的考评对象考评

最终得分为 100 分，其他考评对象考评最终得分以实际总得

分最高值为基准按比例计算。 

具体计算公式为： SMax =Max（S1,S2,S3……Sn） 

S1,S2,S3……Sn 是指各考评对象计分指标实际总得分； 

SMax是指计分指标实际总得分最高值，该值对应的考评对象考

评最终得分（FMax）为 100 分。 

第 i 家考评对象考评最终得分（Fi）为： 

 

 

（三）监察督导 

对于考评对象在扶贫数据填报中存在的信息造假、填报

不实等行为，一经查实，协会将提请扶贫工作情况考评工作

小组取消该考评对象当年的考评资格，并将有关情况上报监

管部门，同时计入诚信档案。 

对于考评对象在扶贫工作中出现的“四个意识”不强、

责任落实不到位、工作措施不精准、工作作风不扎实，形式

主义、官僚主义问题，资金管理使用不规范问题，协会将加

强督查巡视，对于情节严重的将移交有关部门进行处理。 

八、考评程序 

扶贫考评工作共分为以下九个步骤： 

（一）通知发布 

协会相关职能部门向行业发布扶贫数据填报通知，明确

数据填报规范和填报时限要求，启动当年扶贫考评工作。 

100i

Max

S

S




 

- 6 - 
 

（二）数据填报 

考评对象应在规定的填报截止日前通过行业信息管理

平台“扶贫数据”模块或协会规定的其他方式如实填报扶贫

数据，并及时关注扶贫数据审核状态，对于被审核驳回的扶

贫数据应按要求进行补正。未在规定时间内填报或补正的扶

贫数据，不纳入当年考评范围。 

为进一步加强宣传，及时反映行业扶贫工作动态，请考

评对象于具体帮扶工作完成后及时填报扶贫数据。 

（三）数据初审 

协会相关职能部门对考评对象填报的扶贫数据进行真

实性、准确性、规范性审核。对于不符合要求的扶贫数据，

协会相关职能部门可通过更新审核状态、电话或邮件通知等

方式向考评对象反馈补正要求。 

（四）数据确认 

协会相关职能部门以邮件形式向行业发送数据确认通

知，考评对象应在规定时间内通过行业信息管理平台对所填

报扶贫数据的真实性、准确性和完整性进行最终核实确认。 

（五）计分排名 

协会相关职能部门根据初审结果和考评标准计算考评

对象考评最终得分，并按得分高低排序得出扶贫考评排名结

果。 

（六）考评复核 
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考评工作小组召开期货公司扶贫工作情况考评会议，对

数据初审过程和计分排名结果进行复核，复核结果经到会考

评工作小组成员三分之二以上签字确认通过。 

（七）最终认定 

协会组织召开社会责任委员会专题会议，对经考评工作

小组复核的考评结果进行表决认定，考评结果经到会社会责

任委员会委员三分之二以上表决同意通过。 

（八）对外公示 

协会通过协会网站对扶贫考评结果进行公示，公示期限

为 3 个工作日。 

（九）结果使用 

根据证监会《关于实施<中国证监会关于发挥资本市场

作用服务国家脱贫攻坚战略的意见>的分工方案》的要求，协

会将考评结果报中国证监会期货部，为分类评价提供公允的

参考依据。 

 

附件：期货公司扶贫工作情况考评指标 
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附件 

期货公司扶贫工作情况考评指标 

 

一、指标名称及分值表 

序号 大类指标 计分指标 标准分值 

1 结对帮扶 

签订结对帮扶协议数量 3 

设立分支机构数量 2.5 

驻村扶贫人员数量 2.5 

2 建档立卡 

帮助实现“两不愁三保障”脱贫标

准的户数 
7.5 

帮助实现“两不愁三保障”脱贫标

准的人数 
7.5 

3 总投入金额 
公益性支出金额 9 

专业性支出金额 6 

4 录用大学生 录用大学毕业生人数 5 

5 聘用残疾人 聘用残疾人人数 7 

6 专业知识培训 
专业知识培训次数 4 

专业知识培训时长 4 

7 “保险+期货”服务 
项目数量 2 

名义本金 8 

8 其他风险管理服务 

方案数量 1 

合同金额 5 

获益金额 2 
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9 设立交割库 协助设立交割库数量 4 

10 消费扶贫 

自有资金认购金额 6 

协助销售金额 3 

协助建立销售平台数量 3 

11 宣传行业形象 

扶贫工作获省部级（含）以上领导

批示数量 
2 

扶贫工作获省部级（含）以上嘉奖

数量 
2 

扶贫工作获媒体报道数量 2 

12 响应行业号召 扶贫工作开展地数量 2 

二、指标释义 

（一）结对帮扶 

该大类指标用于考核考评对象考评期内与国家级贫困

地区开展结对帮扶工作的情况。其中，结对帮扶协议应为考

评对象与国家级贫困地区县、乡（镇）各级政府或村委会签

订的结对框架协议；驻村扶贫人员在考评期内驻村时间应累

计在 1 个月以上。 

（二）建档立卡 

该大类指标用于考核考评对象考评期内帮助建档立卡

贫困户实现“两不愁三保障”脱贫目标的情况，旨在鼓励考

评对象积极响应国家号召，着力解决“两不愁三保障”突出

问题。户数和人数以建档立卡贫困户所在贫困地区相关政府

部门出具的证明材料作为判断依据。 

（三）总投入金额 
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该大类指标用于考核考评对象考评期内在贫困地区投

入的帮扶资金情况。其中，专业性支出金额是指通过“保险

+期货”、场外期权等专业扶贫方式的支出金额；公益性支出

是指直接捐款捐物，捐资助学，参与修缮道路，支援农用水

利、电力设施建设，赞助农用机具等支出金额。 

（四）录用大学生 

该大类指标用于考核考评对象考评期内解决贫困地区

大学毕业生就业问题的情况。大学毕业生应为户籍所在地为

贫困地区、学历在专科及以上的应届毕业生；录用在校大学

生作为实习生的，考评时按 20%的比例进行折算。 

（五）聘用残疾人 

该大类指标用于考核考评对象考评期内解决贫困地区

残疾人就业问题的情况。所聘用残疾人需与考评对象签订正

式劳动合同，且长期（1 年以上）在公司或公司下辖分支机

构从事具体工作，如期货相关业务、行政、司机、保洁等岗

位。 

（六）专业知识培训 

该大类指标用于考核考评对象考评期内在贫困地区组

织开展专业知识培训的情况。专业知识培训包括期货专业知

识培训和其他专业知识培训，培训时长以“天”为单位，不

足 1 天的，按 1 天计算。 

（七）“保险+期货”服务 

该大类指标用于考核考评对象考评期内在贫困地区实

施“保险+期货”专业帮扶项目的情况。名义本金是指保单上
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的保险金额；对于同一批承保标的在不同时间段实施滚动保

障的，不重复计算项目数量和名义本金；对同一批承保标的

采取双向保障策略的，按单边计算名义本金。 

（八）其他风险管理服务 

该大类指标用于考核考评对象考评期内通过合作套保、

点价、场外期权等其他风险管理手段为贫困地区提供专业帮

扶的情况，合同金额是指风险管理服务方案涉及的保障标的

的总价值，获益金额是指贫困主体通过风险管理服务获得的

实际收益。 

（九）设立交割库 

该大类指标用于考核考评对象考评期内协助贫困地区

企业成功申请期货交易所指定交割仓库的情况。 

（十）消费扶贫 

该大类指标用于考核考评对象考评期内消费扶贫的开

展情况。其中，自有资金认购金额是指考评对象以自有资金

认购贫困地区产品或服务的金额；协助销售金额是指考评对

象利用自身资源优势，促成第三方认购贫困地区产品或服务

的金额；销售平台包括但不限于考评对象协助贫困主体设立

的用于产品或服务销售的网店、网站、电商平台、APP 等。 

（十一）宣传行业形象 

该大类指标用于考核考评对象考评期内通过扶贫工作

宣传行业正面形象的情况。 

（十二）响应行业号召 
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该大类指标用于考核考评对象考评期内积极响应行业

号召开展扶贫工作的情况，以扶贫工作开展地数量作为计分

指标。扶贫工作开展地以县级行政区域为单位，包括但不限

于深度贫困县、中国证监会定点帮扶贫困县、赣州地区贫困

县等。 

（十三）其他特别说明 

考评对象考评期内在非贫困地区开展的公益活动或其

他帮扶工作，不纳入考评范围。但根据“摘帽不摘政策”的

精神要求，考评对象考评期内在已脱贫地区开展的扶贫工作，

可纳入当年考评范围。 


